Y-A-T-IL UN PILOTE DANS L’AVION ? NIVEAU 2 :
« Activez les leviers invisibles de votre entreprise »

FORMATEUR : Bruno BOLLE REDAT depuis 15 ans, jaccompagne des personnes, des équipes et des entreprises
a développer leurs capacités et a réussir les étapes clés des changements qu’elles ont a vivre. Ancien manager d’'une
équipe de 50 personnes dans l'informatique, j'ai toujours été centré sur ’'humain et son développement, en lien avec le
développement de I'organisation.

OBJECTIFS

1 Identifier les 4 piliers et I'énergie de votre entreprise

2 Identifier comment établir des liens plus cohérents entre les 4 piliers de votre entreprise
3. Construire un pilotage adapté a votre réalité d’entreprise

4 Expérimenter des outils adaptés a la situation réelle de votre entreprise

PROGRAMME
1lére demi-journée : Accueil des participants, présentations, objectifs et régles. Découvrir les 4 piliers du schéma de
FOX. Appliquer le triangle Sens, Lien, Tache.

2éme demi-journée : Exploration du Pilier Leadership et application dans les cas réels des participants. Exploration
du Pilier Standards et application dans les cas réels des participants.

3éme demi-journée : Réactivation pédagogique des outils vus la veille. Exploration du Pilier Membres et application
dans les cas réels des participants. Exploration du Pilier Travail et application dans les cas réels des participants.

4eéme demi-journée : Détermination du chemin critique. Atelier de mise en pratique : autodiagnostic sur son
entreprise. Elaboration d’'un plan d’actions. Evaluation des connaissances acquises. Débriefing et évaluation de la
formation

METHODE ET OUTILS PEDAGOGIQUES
Apports théoriques basé sur le schéma de FOX en 3D, I'approche systémique et les 3 énergies clés de toute entreprise.
Etude de cas, mises en application a partir des situations réelles des participants.

PRE REQUIS : Avoir suivi le stage « Y a-t-il un pilote dans I'avion ? 1 »
PUBLIC : Dirigeant, gérant, responsable d’'unité ou d’agence, manager, DRH
DUREE : 2 jours — 14 heures

SUIVI ET EVALUATION

Feuille de présences émargées sur place.
Certificat de réalisation envoyé a l'issue du stage
Auto-évaluation des acquis a la fin du stage.
Evaluation a chaud de la satisfaction fait en ligne.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP : Nous contacter & formation@cjd.net
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